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REUNIAO DO JURI DO CONCURSO PARA O RECRUTAMENTO DE (1) TECNICO DE
INFORMATICA
Aberto pelo Despacho DRCN/2023 — CS 1646926

Ata da reunigio nimero um

Ao oitavo dia de margo de dois mil e vinte e trés, pelas dez horas, reuniram-se, nas

instalagBes da Casa Allen, nos termos do disposto no artigo 14.2 do Decreto Lei n? 204/98,

de 11 de julho, os membros do juri do concurso para o recrutamento de um técnico de

informatica, grau 1, nivel 1, na modalidade de contrato por tempo indeterminado.

Esta reunido foi convocada pelo presidente do juri e estavam presentes todos os

membros, a saber: Sénia Cerdeiras, na qualidade de presidente do jari; Pedro Cabral, na

qualidade de vogal efetivo; Lara Pereira, na qualidade de vogal efetivo.

Da ordem de trabalhos constava como ponto Unico a determina¢3o dos critérios e

subcritérios, com a respetiva ponderacdo e valoracdo a adotar na classificacdo final, face

aos métodos de sele¢do indicados no Aviso n.2 4913/2023, de 08 de margo do concurso

interno geral de acesso (avaliagdo curricular e entrevista profissional de sele¢do), tendo

sido deliberado o seguinte:

1 - A avaliagdo curricular (AC) visa avaliar as aptiddes profissionais do candidato na drea

funcional referida no ponto 7 do Aviso, com base na andlise do respetivo curriculo

profissional e serad valorada numa escala de 0 a 20 valores, com valoracio até as

centésimas, sendo a classificacdo obtida através da seguinte férmula:

AC= (HAB x 25%) + (FP x 25%) + (EP x 50%)

Sendo:

HAB — habilitagbes académicas, através da ponderagdo da titularidade de um grau

académico ou nivel de qualificagdo certificado pelas entidades competentes:

* Habilitagdes académicas de grau exigido a candidatura — 16 valores;

= Habilitagdes académicas de grau superior ao exigido em drea cientifica

relacionada com o perfil - 20 valores;
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FP — formagdo profissional realizada nos Ultimos 4 anos (2018-2022), considerando as
areas de formacdo e de atualizagdo profissional relacionadas com as exigéncias e as
competéncias necessarias ao exercicio da profissdo.

A valorizacdo da formac8o profissional serd efetuada, de acordo com os seguintes

critérios, com o critério maximo de 20 pontos:

Area Classificacao Classificacdo méxima

Configura¢do e gest3o de | Por cada 7 horas de | Maximo de 5 pontos em

servidores Windows formacdo, 1 ponto cada area

Configuragdo e gestdo de

Microsoft/Office 365

Configuracdo e gestdo de

equipamentos Fortinet

Configuragdo e gestdo de

equipamentos Netapp

(Nota: para efeitos da determinagdo do nimero de horas considerar-se-d que um dia
inteiro de formag&o corresponderd a 7 horas.)
EP — experiéncia profissional, incidindo sobre a execucdo de fungdes similares as
estabelecidas no ponto 7 do Despacho, relativamente ao respetivo posto de trabalho (em
anos completos):

= Sem experiéncia — 0 valores;

=  Menos de 1 ano - 8 valores;

= Dela3anos—12 valores;

= De4a5anos— 16 valores;

= 6 ou mais anos— 20 valores.

Entrevista profissional de selego (EPS) — serd valorizada de 0 a 20 valores, considerando

0s seguintes subfactores:
a) Conhecimentos especializados e formagao;

b) Tolerdncia a pressdo e contrariedades;
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¢) Motivagado profissional;
d) Capacidade de andlise e raciocinio critico;
Para cada um destes subfatores serdo adotados os seguintes niveis:

® |nsuficiente — 0 a 9 valores;
= Suficiente — 10 a 13 valores;
® Bom - 14 a 16 valores;

"  Muito Bom —17 a 20 valores.

A classificagdo da entrevista profissional de selecdo (CEPS) serd obtida através da

seguinte formula:
CEPS = (CEF + TPC + MP + CAR) /4

Ponto 2 - Aprovagdo do sistema de valoragdo final das candidaturas e a respetiva

operacionalizacdo.

A classificagdo final dos candidatos (CF) dos candidatos n3o excluidos na 1.2 fase de
carater eliminatério (avaliagdo curricular) resultard da média aritmética ponderada das
classificagdes obtidas em todos os métodos de selecdo, de acordo com a férmula abaixo
indicada, sera expressa na escala de 0 a 20 valores, de acordo com o estipulado no artigo

36.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de julho:

C.F. =(AC x 50 %) + (EPS x 50 %)

T ——
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