¢ REPUBLICA o CULTURA
£~ PORTUGUESA a NORTE -

CULTURA

REUNIAO DO JURI DO CONCURSO PARA O RECRUTAMENTO DE (1) TECNICO SUPERIOR
Oferta BEP n.2 202212/0661

Ata da reunido nimero um

Ao sexto dia de janeiro de dois mil e vinte e trés, pelas onze horas, reuniram-se nas
instalacdes da Casa de Ramalde - Porto, os membros do juri de recrutamento por
mobilidade interna na carreira e categoria de técnico superior.
Esta reunido foi convocada pelo presidente do juri e estavam presentes todos 0s
membros, a saber: David Ferreira, na qualidade de presidente do juri; Miguel Areosa
Rodrigues, na qualidade de vogal efetivo e Lara Pereira, na qualidade de vogal efetivo.
Da ordem de trabalhos constava:
1. Definicdo dos métodos de selecdo, parametros de avaliacdo, ponderacdo e definicao

do sistema de valoragdo final;
2. Forma de exclusdo e notificacdo dos candidatos.
Ponto 1 - Aprovacdo dos métodos de selecdo, parametros de avaliagdo, ponderacdo e do
sistema de valoracdo final das candidaturas e a respetiva operacionalizagado.
O juri definiu que a selecdo dos candidatos sera efetuada com base na Analise Curricular
(AC), e numa Entrevista (E). A referida analise curricular tem cardter eliminatério, pelo
gue apenas os candidatos aprovados na Anadlise Curricular serdo contactados para a
realizagdao da Entrevista. O sistema de avaliagdo do método de avaliagao curricular (AC)
consta do anexo .
O sistema de avaliacdo do método de avaliagdo Entrevista (E) consta do anexo Il.
A classificacdo final (CF) dos candidatos que completem o procedimento com aprovacao
(classificacdo superior a 9,5 valores) em todos os métodos de selecdo resultarad da média
aritmética ponderada das classificagGes quantitativas obtidas nos métodos de selecdo
aplicaveis, que serd expressa na escala de 0 a 20 valores, arredondada as centésimas,
calculada de acordo com a seguinte formula:

AC (50%) + E (50%) = 100%
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Sendo:
CF — classificacado final;
AC — avaliagdo curricular;

E — Entrevista

Ponto 2 - Forma de exclusdo e notificacdo dos candidatos.

a) Serdo excluidos do procedimento os candidatos que tenham obtido uma
valoragdo inferior a 9,5 valores num dos métodos de selecdo ou que ndo
comparecam a qualguer dos métodos de selecdo.

b) Os candidatos sdo notificados para a realizacdo de audiéncia de interessados, nos
termos do Cédigo do Procedimento Administrativo.

c) A publicitacdo dos resultados obtidos em cada método de selecdo é efetuada
através de lista, ordenada alfabeticamente, disponibilizada na pdagina eletrdnica

da DRCN em
concursais/.

https://culturanorte.gov.pt/drcn/gestao/procedimentos-

E, nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, de que foi lavrada a presente ata
gue, depois de lida e aprovada, vai ser assinada pelo presidente e pelos vogais que nela

participaram.

O Jdri

Presidente

Assinado por: DAVID JOSE DA SILVA FERREIRA
Num. de Identificacdo: 10348571
Data: 2023.01.07 18:35:57+00'00"

(David Ferreira)

19V0ga| A'd79\{.oaAd'SldP i
Assinad . Miguel Carlos L Brandi ssinado por: Lara Andreia Salgado Pereira
Aiselzga%gg:igugue arlos topes Brandae Num. de Identificagdo: 12060780

_Num. de Identificacio: 05800788 Data: 2023.01.09 10:25:35+00'00'
Data: 2023.01.08 23:24:54+00'00'

(Miguel Areosa Rodrigues) Lara Pereira)

CHAVE MOVEL
o e 00
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ANEXO |

Parametros de avaliagdo do método de selecdo Avaliagdo curricular (AC)

A pontuacdo da avaliagdo curricular (AC) resultara da ponderacdo dos itens abaixo
referidos de acordo com a seguinte formula:
AC= (HAB x 20%) + (FP x 25%) + (EP x 35%) + (AD x 20%)
Sendo:
HAB — habilitagcGes académicas:
— HabilitagGes académicas de grau exigido a candidatura — 16 valores;
— HabilitagGes académicas de grau superior ao exigido — 20 valores.
FP —formagao profissional comprovada, realizada nos anos de 2018 a 2022, considerando
as areas de formacdo e de atualizacdo profissional relacionadas com as exigéncias e as
competéncias necessarias ao exercicio da profissdo:
— Sem formacdo profissional comprovada e/ou com interesse na area — O
valores;
— Formacado profissional comprovada e com interesse na area até 19 horas
— 12 valores
— Formacado profissional comprovada e com interesse na area entre 20 e 69
horas - 14 valores
— Formacdo profissional comprovada e com interesse na area entre 70 e 119
horas - 18 valores
— Formacdo profissional comprovada e com interesse na area com 120

horas ou mais - 20 valores

O juri deliberou ainda, por acordo de todos os presentes, sé contabilizar as acdes de
formacdo devidamente certificadas e considerar que um dia de formacdo é equivalente

a 7 horas, salvo indicacdo diferente no certificado.

Direcao Regional de Cultura do Norte Divisao de Gestao Financeira e de Recursos Humanos

Praceta da Carreira
5000-560 Vila Real, PORTUGAL

TEL + 351 259 330 770 | FAX + 351 259 330 779
Endereco eletronico: geral@culturanorte.gov.pt
www.culturanorte.gov.pt
www.facebook.com/CulturaNorte

Praceta da Carreira
5000-560 Vila Real, PORTUGAL

TEL + 351 259 330770 | FAX + 351259 330779
Endereco eletronico: dgfrh@culturanorte.gov.pt
www.culturanorte.gov.pt
www.facebook.com/CulturaNorte

DRCN_V19 | Pagina 3 de 5



'S REPUBLICA X CULTURA
A PORTUGUESA Ao NORTE -

CULTURA

EP — experiéncia profissional - neste fator sera contabilizada a experiéncia profissional em
fungdes, ainda que parcial, inerentes as do posto de trabalho a preencher, sendo a sua
valoracgdo feita de acordo com os seguintes critérios (em anos completos):

- Sem experiéncia a desempenhar funcdes inerentes as do posto de trabalho — 0
valores;

- Menos de 1 ano a desempenhar func¢des inerentes as do posto de trabalho — 8
valores;

- De 1 a 2 anos a desempenhar funcdes inerentes as do posto de trabalho —12
valores;

- De 3 a 4 anos a desempenhar funcdes inerentes as do posto de trabalho — 16
valores;

- 5 ou mais anos a desempenhar funcdes inerentes as do posto de trabalho — 20
valores.

AD —avaliacdo de desempenho, determinada através da média das classificacdes obtidas,
na mesma categoria, nos anos de 2015/2016, 2017/2018, 2019/2020 de acordo com as
regras seguintes:

- Desempenho Inadequado — 0 valores;

- Desempenho Adequado — 12 valores;

- Desempenho Relevante — 16 valores;

- Reconhecimento de mérito — 20 valores.

A falta de avaliacdo de qualquer dos anos contara 10 valores.
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ANEXO Il

Parametros de avaliagdo do método de sele¢do Entrevista (E)

Para cada candidato admitido a entrevista, sera efetuado o preenchimento da respetiva
grelha, segundo os niveis classificativos de Elevado (20 valores), Bom (16 valores),
Suficiente (12 valores), Reduzido (8 valores) e insuficiente (4 valores). A Entrevista tera

uma duracdo aproximada de 20 minutos.

Os parametros a avaliar serdo os seguintes:

Conhecimentos especializados e Experiéncia (CEE): avalia o conjunto de saberes,
informacdo técnica e experiéncia profissional, essenciais ao adequado desempenho das
funcdes.

Orientagdo para Resultados (OR): avalia a capacidade para concretizar com eficdcia e
eficiéncia os objetivos do servico e as tarefas e que lhe sdo solicitadas.

Planeamento e Organizagdo (PO): avalia a capacidade para programar, organizar e
controlar a sua atividade e projetos variados, definindo objetivos, estabelecendo prazos
e determinando prioridades.

Iniciativa e Autonomia (lA): avalia a capacidade de atuar de modo independente e
proactivo no seu dia a dia profissional, de tomar iniciativas face a problemas e empenhar-
se em soluciona-los.

Comunicagdo (c): avalia a capacidade para se expressar com clareza e precisdo, adaptar a
linguagem aos diversos tipos de interlocutores, ser assertivo na exposicdo e defesa das

suas ideias e demonstrar respeito e consideracdo pelas ideias dos outros.

A classificacdo da entrevista profissional de selecdo sera obtida através da soma dos 5

fatores divididos pela totalidade (5).
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